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ESTATUTO SOCIAL

AGENCIA DE AUTORREGULAMENTACAO DAS ENTIDADES DE
AUTOGESTAO DE PLANOS DE PROTECAO CONTRA RISCOS
PATRIMONIAIS

CAPITULO |
Da Sociedade, Natureza, Sede e Prazo

Art. 1°. A AGENCIA DE AUTORREGULAMENTACAO DAS ENTIDADES DE
AUTOGESTAO DE PLANOS DE PROTEGAO CONTRA RISCOS
PATRIMONIAIS - AAAPYV, fundada em Brasilia, Distrito Federal, Capital da
Republica Federativa do Brasil, no dia quatro de maio do ano de dois mil e
dezesseis, € uma sociedade civil sem fins econémicos.

Art. 2°. A AAAPV tem sede e foro na Capital da Republica, no Setor Hoteleiro
Sul, Quadra 2, Bloco J, Mezanino, 70.322-901, Brasilia — DF e duracao
ilimitada.

§ 1°. A dissolugao da AAAPV so6 podera ocorrer por absoluta e incontornayal

efetivada pelo voto de, no minimo, 2/3 (dois tergos) de seus associados quites
com as contribuigbes sociais.

§ 3°. A mesma Assembleia que deliberar a dissolugdo da associdacao
determinara o destino de seu patriménio a alguma entidade congénere.

Art. 3°. A AAAPV reger-se-a pelas leis do Pais, por estes Estatut s\e pelo
Codigo Brasileiro de Autorregulamentacdo das Entidades de Autogesfdo de
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Planos de Protegd@c Contra Riscos Patrimoniais — CBAEAPP, cujos principios
sdo de obediéncia obrigatéria para todos os seus associados.

Art. 4°. A AAAPV, a juizo da sua Diretoria, podera manter
REPRESENTACOES, DELEGACIAS ou ENTIDADES AFINS em todas as
unidades da Federacéao, visando a melhor defesa da categoria, interagao com

0s associados e a sociedade.

§ 1°. Para ser um Representante da AAAPV, os interessados deverdo
preencher os seguintes critérios:

| — Ser associado ou membro da Diretoria;
Il - Residir na Regidao de atuacgao;

It — Possuir pelo menos 3 (irés) pessoas na Diretoria e pelo menos 10 (dez)
associacgoes filiadas e adimplentes.

§ 2°. As representagdes/delegacias/entidades afins devera obediéncia as
disposicbes destes Estatutos e Diretoria da AAAPV, ter autonomia
administrativa e financeira.

§ 3°. Compete ao representante:

I — Representar e defender os interesses da entidade na sua regido d

atuacao;
Il - Levantar os problemas e reivindicagcbes dos associados da regiéo
levando-os ao os ao conhecimento da Diretoria, propondo medidas para/fa

solugao dos mesmos,;

Il — Distribuir os materiais de divulgagao da AAAPV, buscando semprel a
ampliagao e organizagao da Agéncia, /

IV - Promover, comparecer e divulgar eventos da AAAPV na sua 5regi 0;
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V - Firmar parcerias de carater regional.

§ 4°. A representacdo serda de 4 (quatro) anos, podendo ser renovada, e
poderao ser rescindidos, através da decisao da Diretoria em assembleia, nos
seguintes motivos:

| - Abandono da atividade;

Il - Nao cumprimento dos pagamentos;

Il - Grave violagao destes Estatutos e contra Diretoria.

CAPITULO Ui
Dos Objetivos Sociais

Art. 5°. Sao finalidades da AAAPV:

| - Zelar pelo exercicio ético e legal das operagdes das Entidades de

Autogestao de Planos de Proteg¢ao Contra Riscos Patrimoniais - EAPP,
fazendo observar as normas do CBAEAPP, que prevalecerao sobre quaisqugr
outras;

I = Funcionar como 6rgao judicante nos litigios éticos que envolvam a
EAPP;

Il - Oferecer assessoria técnica sobre ética e legalidade aos se
associados, aos consumidores em geral e as autoridades publicas, sempre
que solicitada;

IV - Divulgar os principios e normas do CBAEAPP, visando esclarecern a
opinidao publica sobre a sua atuacao regulamentadora de normas éti

aplicaveis a atividade, assim entendida como toda a atividade de \inad
oferecer ao proprietario de
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veiculo automotor servigco de protecdo quanto a integridade de seu patriménio
face a danos provocados por acidentes naturais, roubos, furtos e colisdes:

V - Atuar como instrumento de concoérdia entre as EAPP e seus associados,
bem como com seus fornecedores e consumidores de produtos e servicos;

VI - Promover o controle e regulamentagao de todas as EAPP que operem
no sistema de Prote¢ao Veicular e Patrimonial;

Vil - Colaborar com as autoridades publicas, do Poder Executivo, Legislativo,
Judiciario e Ministério Publico, fornecendo todas as informacodes relativas ao
desenvolvimento e operacao do Associativismo e Cooperativismo de Protecao
Veicular e Patrimonial, sempre que solicitado;

VII - Manter uma black list, divulgada em seu sitio eletrénico e demais
meios de comunicagao, como seguranga ao consumidor, de todas as EAPP
que nao observem as regras éticas da atividade e o CBAEAPP;

IX — Denunciar/Comunicar/informar aos 6rgaos competentes as EAPP que
nao observem os regramentos éticos e legais e que causem lesdes aos
direitos do Consumidor,

X - Impor, aplicar e cobrar multas e outras sangdes previstas no CBAERA
as EAPP que inobservarem o seu regramento e seus preceitos éticos.

CAPITULO i
Do Patrimonio

Art. 6°. A AAAPV tem personalidade juridica e patrimdnio distintos
relagao aos seus associados e diretores, os quais nao respondem subsididri
ou solidariamente pelas obrigagdes por ela contraidas.

Paragrafo unico. Os membros dos 6rgéos da Diretoria e do Conselho Fisca
da AAAPV nao responderao civil ou penalmente no émbito/

!
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atribuicGes por quaisquer atos lesivos ao patrimdnio social, exceto aos que
causarem dolosamente.

Art. 7°. O patrimbénio da AAAPV sera constituido do acervo material
representado por todos os seus bens moéveis ou imoéveis, titulos e produto de
doagdes e legados, dos quais sera feito, ao fim de cada exercicio social, o
respectivo inventario.

CAPITULO IV
Do Quadro Social

Art. 8° O quadro social da AAAPYV sera constituido por EAPP, bem como
pessoa fisica ou juridica ligadas ao setor.

Art. 9°. Os associados classificam-se em:
| - Fundadores: Todos aqueles que deliberaram e promoverem a criagao da

AAAPV, subscritos (as) como fundadores nos atos constitutivos, sendo
pessoa fisica ou juridica (na pessoa de seu representante legal);

Il — Efetivos: as EAPP que aderirem ao CBAEAPP e se comprometerem a
seguir suas normas e a acatar as decisbes do Conselho de Etica e
Diretoria da AAAPV;

Il - Titulares: empresas operadoras, operadores individuais e colaborado
que aderirem ao CBAEAPP e se comprometerem a seguir suas normas e
acatar as decisdes do Conselho de Etica e da Diretoria da AAAPV;

IV - Honorarios: pessoas fisicas ou juridicas que tenham prestad
relevantes servicos a ética na atividade de Protecao Veicular e Patrimonig
seja por atuacgao ou estudos.

§ 1°. O associado fundador estara incluido no quadro social também como
efetivo.
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§ 2°. O associado honorario ndc estara obrigado a qualquer colaboragdo ou
prestacao de servigcos a AAAPV.

Art. 10. S6 poderdo ser admitidos na AAAPV como:

| — Associados fundadores, pessoas fisicas ou juridicas (na pessoa de seu
representante legal), satisfeitas as exigéncias destes Estatutos, estiverem
comprovadamente matriculadas no Cadastro Nacional de Pessoas
Juridicas/Fisicas ef/ou Cartério de Registro, e nao mantenham vinculo ou
ligacdo de qualquer espécie com partidos politicos, instituicdes religiosas ou
entidades que reunam grupos, facgdes ou adeptos de principios étnicos,
religiosos ou politicos;

Il — Associados efetivos e titulares, as EAPP que, satisfeitas as exigéncias
destes Estatutos, estiverem comprovadamente matriculadas no Cadastro
Nacional de Pessoas Juridicas/Fisicas el/ou Cartério de Registro, nao
possuam restricbes nos 6rgaos de protecao ao crédito, documentos
condizentes com a legislacao, termo de filiacao devidamente assinado e
pagamento da taxa de filiagao;

Il — Associados honorarios, as pessoas fisicas ou juridicas que atendam
condigbes exigidas genericamente dos associados fundadores, efetivos
titulares.

Paragrafo anico. E vedada a representacdo junto aos 6rgdos da AAAF
através de pessoas fisicas em exercicio de mandato legisiativo ou fung
publica de confianga de quaisquer ramos dos poderes Federal, Estad
Distrital e Municipal.

Art. 11. A admissao ao quadro social da AAAPV far-se-a por solicitaga
direta do interessado, mediante aprovag¢ao do respectivo termo de filiagao

pela Diretoria.

te sera

§ 1°. O interessado devera preencher um termo de filiacao e somLe
considerado admitido quando subscrever e obrigar-se ao res eito \ e
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cumprimento do CBAEAPP, bem como apds o aceite da Diretoria, que podera
ser recusado em até 15 (quinze) dias da filiacao.

§ 2°. O associado honorario sera admitido ao quadro social por indicacado da
Diretoria.

§ 3°. No ato da admissao sera exigido o pagamento da taxa de filiagao, termo
de filiagdo, cartao de CNPJ, Estatuto Social e Regulamento, condizentes com
a legislagdo vigente e nao podera ter seu nome inscrito nos 6rgdos de
protecao ao crédito.

CAPITULO V
Dos Direitos dos Associados

Art. 12. Sao direitos dos associados:
| - Fundadores e efetivos:
a) participar das assembleias gerais, por seus representantes devidamente

credenciados ou reconhecidos, nelas votarem e serem votados, desde que
satisfacam as exigéncias estatutarias, sendo vedada a outorga de

procuracdes a outro associado para que o represente perante os 6rgéaos ¢da
AAAPV;

b) representar ao Conselho de Etica da AAAPV acerca de matéria que julgue
do interesse ético da atividade de Protecao Veicular e Patrimonial;

c) beneficiar-se dos servicos de assessoria oferecidos pela AAAPV;
d) oferecer teses, sugestoes e proposi¢cdes que visem ao aprimoramento e/o
atualizagao dos principios da ética da Protecao Veicular e Patrimonial e sug

defesa;

e) gozar da isencdo de pagamento de taxa de expediente no proc//é amento

de recursos e postular o efeito suspensivo da decisao recorrida; "
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f) demitir-se do quadro social, se em dia com suas obrigacdes, podendo a ele
retornar a qualquer tempo, se cumpridos os requisitos estatutarios vigentes
ao tempo do pedido de readmissao.

Il - Titulares e honorarios:

a) representar ao Conselho de Etica da AAAPV acerca de matéria que julgue
do interesse ético da atividade de Protecao Veicular e Patrimonial;

b) beneficiar-se dos servigos de assessoria oferecidos pela AAAPV;
c) oferecer teses, sugestdes e proposi¢gdes que visem ao aprimoramento e/ou
atualizacdo dos principios da ética da Protecao Veicular e Patrimonial e sua

defesa;

d) gozar da isencao do pagamento de taxa de expediente no processamento
de recursos e postular o efeito suspensivo da decisdo recorrida.

CAPITULO VI
Dos Deveres dos Socios \,

Art. 13. Sao deveres do associado:

| - Zelar pelo bom nome da AAAPYV e colaborar de forma permanente par

consecucao de seus objetivos;
Il = Cumprir e fazer cumprir as disposi¢cées do CBAEAPP;
Il - Cumprir e fazer cumprir as disposicoes destes Estatutos e a

deliberagdes efou decisbes da Assembleia Geral e do conselho de Etica d
AAAPYV;

IV - Efetuar, pontualmente, o pagamento de suas contribuigdes filfan eiras

!
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V - Comparecer as assembleias gerais, encontros, conferéncias ou
seminarios promovidos pela AAAPYV, visando ao aprimoramento da ética da
atividade de Protegao Veicular e Patrimonial;

V1 - Desempenhar, uma vez aceitas, as funcdes para as quais foi eleito ou
designado pela AAAPYV;

VIl - Zelar pela conservacao dos bens da AAAPV;
Vill - Comunicar a Diretoria, logo que deles tenha conhecimento, atos ou

fatos que possam atentar contra a ética da atividade de Protegdo Veicular e
Patrimonial, seu conceito e bom nome da AAAPV;

IX - Guardar sigilo acerca de atos ou fatos de que tenha tido conhecimento
em razao da investidura em cargo criado por estes Estatutos.

Paragrafo Gnico. Os direitos dos associados sao pessoais e intransferiveis,
sendo vedado o voto por procuragao.

CAPIiTULO VI
Das Infracoes e Penalidades

Art. 14. Constituem infragdoes a disciplina social sujeitas as sangoes
previstas nestes Estatutos:

| - Deixar de cumprir determinacdo da Diretoria e Conselho de Etica d
AAAPYV,

Il - Promover, por meios diretos ou indiretos, o descrédito dos principios
normas do CBAEAPP;
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IV — Coagir, influenciar ou tentar influenciar integrante do Conselho de Etica
para obtencao de resultado em julgamento de matéria passivel de apreciacédo
de acordo com o CBAEAPP;

V - Participar, direta ou indiretamente, de qualquer movimento, acido ou
grupo que objetive retirar a forca de atuacao da AAAPYV e seus 6rgaos, assim

como em prejuizo das disposi¢cées do CBAEAPP;

VI - Quebrar o sigilo a respeito de atos ou fatos de que tenha tido
conhecimento em razao da investidura em cargo criado por estes Estatutos;

VIl - Quebrar o sigilo que resguardar feitos em andamento perante o
Conselho de Etica.

Art. 15. As infragbes a disciplina social serdo punidas, segundo a sua
gravidade, com as seguintes sangdes:

| — Adverténcia;

Ii - Recomendacdo de alteracao ou correcao de sua condutla; \

Il - Recomendacgao aos associados de que sustem seu relacionamento
a EAPP;

IV - Divulgacao da posicao da AAAPV com relacdao a EAPP, através
veiculos de comunicacao, em face do nao acatamento das medidas
providéncias preconizadas;
V - Multa pecuniaria;

Vi - Inclusao na black list,;
Art. 16. As penas de adverténcia e censura serdo impostas pelo president

da AAAPYV; as de suspensao e eliminacao se-lo-ao pela Diretoria e ecisdes
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adotadas por votacdo secreta e por maioria de 2/3 (dois tergos) dos
presentes.

Paragrafo unico. Compete a Diretoria a imposi¢cdao da pena de exclusao a
associado fundador.

Art. 17. O processo de aplicagao das penalidades tera carater contraditorio,
assegurado sempre ao acusado amplo direito de defesa e de recurso.

§ 1°. O associado devera receber a comunicagcao escrita, encaminhada por
via postal com aviso de recebimento (A.R.), comunicando do que é acusado,
e tera prazo de 5 (cinco) dias uateis, contados da recepg¢ao, para apresentar
defesa.

§ 2°. O resultado da apreciagdo da Diretoria sera também comunicado por
escrito com aviso de recebimento (A.R.).

Art. 18. A Diretoria, por iniciativa de um de seus membros ou associado em
pleno gozo de seus direitos, podera representar, disciplinarmente, sendo a
tframitacao do processo considerada sigilosa.

Art. 19. O associado punido com a pena de exclusao ficara impedido, pel f
prazo de um ano, de ser readmitido na entidade. '

Paragrafo unico. A readmissao como associado ocorrera apenas quando a
Diretoria, por solicitacdao do interessado, e por maioria simples, julga
sanados os efeitos do ato que motivou a eliminagdo e entender que existe
disposicao de cumprimento dos presentes Estatutos e o acatamento d
CBAEAPP.

Art. 20. Os processos de exclusao unicamente por falta de pagamento d
contribuicoes serao considerados encerrados mediante o pagamento d

débito e decisdo da Diretoria.
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§ 1°. A readmissd@o no caso de eliminacdo por falta de pagamento se dara
apenas mediante o pagamento do débito acumulado, acrescido de valor igual,
a titulo de multa.

§ 2°. Em caso de ndao pagamento do débito no prazo de 15 dias (quinze) dias
corridos apés o vencimento o nome e CNPJ/CPF poderédo ser incluidos nos

orgaos de protecao ao credito.

CAPITULO Vil
Dos 6rgaos da Sociedade

Art. 21. Sao 6rgaos da AAAPV:

| — Assembleia Geral;

Il — Diretoria Executiva;

Il - Conselho Fiscal;

IV - Conselho de Etica;

V - Delegacias/entidades Regionais.

Paragrafo tnico. E vedado ao integrante de 6rgdo criado por estes Estatutgs
obrigar ou comprometer a associagdo em negocios e assuntos estranhos aog
fins e interesses sociais.

CAPITULO IX
Da Assembleia Geral

Art. 22. A Assembleia Geral é 6rgao soberano da AAAPV, com fungap

estabelecidas nestes Estatutos.
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§ 1°. Compete a Assembleia Geral:

| — Destituir os membros da direcao executiva da AAAPV;

Il = Apreciar o relatorio e julgar as contas do 3° Vice-Presidente relativas
ao exercicio financeiro encerrado;

HI - Alterar os Estatutos Sociais;

IV - Aplicar a pena de exclusao a associado fundador.

§ 2°. Para deliberacao relativa aos incisos | e Il, § 1°, sera exigido o voto
concorde de 2/3 (dois tergos) dos presentes a Assembleia especialmente

convocada para esse fim.

§ 3°. Cada associado fundador e efetivo tera direito a um voto nas
Assembleias Gerais.

§ 4°. Os associados titulares e honorarios nao terao direito a voto nas
Assembleias Gerais.

Art. 23. A Assembleia Geral reunir-se-a:
| - Ordinariamente: na segunda quinzena de margo de cada ano, paya
apreciar o relatério e julgar as contas relativas ao exercicio financeito
anterior.

Il - Extraordinariamente: sempre que convocada, para deliberar sobre:
a) reforma dos Estatutos Sociais;

b) proposta de dissolugdo da associacao;

c) aplicagao de pena de exclusao a associado fundador;
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d) outras matérias ndo inseridas na competéncia da Assembleia Geral
Ordinaria.

Paragrafo anico. A Assembleia Geral Ordinaria e a Assembleia Geral
Extraordinaria poderdo ser, cumulativamente, convocadas e realizadas no
mesmo local, data, hora e instrumentadas em ata tnica.

Art. 24. Sera nula a deliberacdo da Assembleia Geral estranha a pauta de
sua convocacgao, salvo se estiverem presentes todos os associados com
direito a voto.

Art. 25. Compete ao Presidente da AAAPV, observado o disposto nestes
Estatutos, convocar a Assembleia Geral.

§ 1°. A Assembleia Geral Extraordinaria sera convocada com base em
deliberagao de 2/3 (dois tergcos) do niumero de membros ou por requerimento
subscrito por no minimo 1/5 (um quinto) dos associados com direito a voto e
em dia com suas contribuigoes.

§ 2°. A convocagao far-se-a mediante anuncio publicado em jornal de grande
circulagdao ou em site da AAAPV, contendo além do local, data e hora da

Assembleia, a ordem do dia e, no caso de reforma dos Estatutos, a indicacga
da matéria.

§ 3°. A publicagdo a que se refere o paragrafo anterior devera ser feita com
a antecedéncia, minima, de 10 (dez) dias para a Assembleia Geral Ordinaria
e para a Assembleia Geral Extraordinaria.

Art. 26. A Assembleia Geral instalar-se-a, em primeira convocag¢ao, com a
presenca de metade mais um do numero de associados com direito a voto e,

em segunda convocacao, 30 (trinta) minutos depois, com qualquer numero.

Art. 27. Incumbe ao Presidente da AAAPYV instalar e presidir as Assembleias

Gerais, sendo substituido, nos seus impedimentos, pelos 1°, 2°(e 3° Vice-
Presidentes, nesta ordem.
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Art. 28. As decisdes das Assembleias Gerais serdo adotadas pelo voto
secreto, voto a descoberto e aclamacao, de acordo com a decisdo da propria
Assembleia.

§ 1°. Dos trabalhos e deliberacoes da Assembleia sera lavrada, em livro
proprio (se houver), ata assinada pelos associados presentes. Para validade
da ata é suficiente a assinatura de quantos bastem para constituir o “quorum”
deliberacao necessario.

§ 2°. O livro sera dispensado no caso de ata digitada e impressa.

CAPITULO X
Da Diretoria Executiva

Art. 29. A Diretoria da AAAPV é o0 6rgao normativo e de Administragao da
associagao, integrado por um representante de cada um dos associados
fundadores.

Art. 30. Os mandatos dos membros da Diretoria serao de 4 (quatro) anos.

§ 1°. A Diretoria promovera a designacao e a substituicdo de seu
representantes através de documento habil. .

§ 2°. Sera declarada vaga, e preenchida em conformidade com as disposi¢des
destes Estatutos, a fungao eletiva da Diretoria e do Conselho Fiscal sempre
que seu exercente deixar de representar a entidade que o tenha designad

Art. 31. Compete a Diretoria da AAAPV:

| - Propor alteragoes aos Estatutos da associacao;

Il — Autorizar o funcionamento de representacao da AAAPV nas Unidades d
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{1 — Deliberar sobre:

a) alteragoes do CBAEAPP;

b) aquisi¢ao, alienag@ao ou oneragcao de bens imoéveis da associagao;
c) convocacgdo da Assembleia Geral Extraordinaria;

d) oportunidade, conveniéncia, valor e forma de pagamento das contribuigbes
extraordinarias dos fundadores.

IV — Aprovar e alterar o Regimento Interno do Conselho de Etica;
V - Funcionar como 6rgao consultivo dos associados para as matérias
pertinentes ao objeto social e oferecer assessoria as entidades publicas e

privadas em assuntos relativos a ética e ao CBAEAPP;

Vi - Receber os expedientes de entidades publicas federais, estaduais e
municipais e, a seu juizo, transforma-los em representacgao;

VII - Aplicar penalidades por infragao a disciplina social,

VIl - Cumprir e fazer cumprir as decisdes emanadas do Conselho de Etid
em processo regular;

IX — Baixar normas de funcionamento da AAAPV;

X - Aprovar as previs0oes orgamentarias que lhe forem submetidas pelo
Presidente da AAAPYV,;

Xl - Fornecer ao Conselho Fiscal as informagoes que lhe forem solicitadag

Art. 32. A Diretoria reunir-se-a ordinariamente uma vez a cada 2 (dois) mes¢
e, extraordinariamente, sempre que for convocado. / \
[
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§ 1°. O Presidente da AAAPV convocara e presidira as reuniées.

§ 2°. O *quorum” minimo de instalagdo da Diretoria sera de 4 (quatro)
membros.

§ 3°. As deliberagdes serdo adotadas por maioria de votos e constardo da
ata da respectiva reunido.

CAPITULO XI
Da Administragdo da Sociedade

Art. 33. A direcdo executiva da AAAPV competira a um colegiado de 14
(quatorze) membros, investido de poderes gerais e especiais de
administragcdo e assim constituido: 1 (um) Presidente e 4 (quatro) Vice-
Presidentes, 3 (trés) Procuradores Gerais, 2 (dois) Diretores de Relagdes
Parlamentares, 1 (um) Diretor de Financas, 2 (dois) Diretores de Expansio e
1 (um) Diretor Comunicac¢ao Tecnoldgica e Informatica.

§ 1°. O Presidente, 4 (quatro) Vice-Presidentes, 3 (trés) Procuradores Gerais, -

2 (dois) Diretores de Relacdes Parlamentares, 1 (um) Diretor de Financas, ;
(dois) Diretores de Expansdo e 1 (um) Diretor Comunicacdo Tecnolégicale
Informéatica, serdo eleitos pela Assembleia Geral dentre seus integrante
observado o disposto em regimento especifico e terao mandato de 4 (quatrp
anos, permitida sua reeleigao.

§ 2°. Os mandatos da Diretoria, prolongar-se-ao automaticamente até
investidura de seus sucessores.

§ 3°. Todos os cargos poderdo ser remunerados.

Art. 34. Compete ao Presidente da AAAPV:

I - Representar a associag¢ao, ativa e passivamente, em Juizo e fora dele
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It — Cumprir e fazer cumprir estes Estatutos e as deliberag6es da Assembleia
Geral, Conselho de Etica e Conselho Fiscal;

Il - Convocar, instalar e presidir as Assembleias Gerais e as reunides do
Etica;

IV — Convocar o Conselho Fiscal para reunides extraordinarias;

V - Elaborar e assinar o relatério anual, que devera ser acompanhado do
balanco da associagcdo, bem como do parecer do Conselho Fiscal,
submetendo-o0 a apreciacao da Assembleia Geral Ordinaria;

VI - Sempre em conjunto com o 3° Vice-Presidente, ou em falta deste com o
Procurador da AAAPYV investido dos poderes necessarios, abrir e movimentar
contas correntes bancarias, realizar operagdes de crédito, aceitar, emitir,
avalizar e endossar cheques, notas promissdrias, letras de cambio e demais

titulos de crédito;

VIl - Nomear e constituir procuradores da associagao para a pratica de atos
determinados nos respectivos instrumentos de procuracgao;

VIl — Admitir, demitir empregados e fixar-lhes a remuneragao;

IX — Praticar todos os atos que se fizerem necessarios a consecugao
objetivos sociais.

Paragrafo unico. Dependera da prévia autorizagdo da Diretoria,
deliberacao de pelo menos 6 (seis) de seus membros: :

a) aquisicao, alienagao ou onerag¢ao de bens imoOveis da associagao,

b) aplicagcao de fundos da associagao;

¢) contratacao de empréstimo bancario.
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Art. 35. Compete ao 1° Vice-Presidente da AAAPV:

I - Substituir o Presidente nos seus impedimentos ou auséncias temporarias
e, no caso de vacancia da presidéncia, até o provimento definitivo do cargo,
na forma estatutaria;

Il — Praticar atos por delegacao do Presidente da AAAPV;

Il - organizar seminarios, congressos, encontros e atividades culturais.
Art. 36. Compete ao 2° Vice-Presidente da AAAPV:

I - Manter sob sua guarda os livros sociais;

Il - Secretariaras reunides da Diretoria;

Il - Manter em dia a correspondéncia da associacao;

IV — Assessorar a presidéncia nas suas fungdes;

V - Homologar a conciliagdo e a desisténcia realizadas fora do ambito do
Conselho de Etica;

VI - Praticar atos por delegacao do Presidente da AAAPV;

VIl - Substituir o Presidente nas hipéteses do art. 35, I, quando o 1° Vic
Presidente esteja impedido de fazé-lo.

Art. 37. Compete ao 3° Vice-Presidente da AAAPV:

I - Manter sob sua guarda e responsabilidade os bens e valore
associacao, prestando contas sempre que lhe forem solicitadas;

Il — Substituir o Presidente nas hipo6teses do art. 35, |, quando o
Vice-Presidentes estejam impedidos de fazé-lo e mais, sempre eﬁ» onju o@
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com o Presidente, ou com outro Vice-Presidente, ou ainda com procurador
investido dos poderes necessarios, abrir e movimentar contas correntes
bancarias, realizar operagoes de crédito, aceitar, emitir, avalizar e endossar
cheques, notas promissoérias, letras de cambio e demais titulos de crédito;

Il - Cuidar para que a associagdo cumpra em dia suas obrigacdes fiscais,
mantendo sob sua fiscalizagao e controle os registros contabeis;

IV - Velar pela eficiente e segura arrecadacao da receita e pelo correto
pagamento da despesa.

Paragrafo Gnico. Em seus impedimentos e auséncias temporarias, o 3° Vice-
Presidente sera substituido por Procurador.

Art. 38. Compete a Vice-Presidéncia de Veiculos Pesados:
| - Organizar e supervisionar as atividades de relacionamento entre a
Diretoria da AAAPYV e as filiadas que realizem a autogestao de planos contra
riscos patrimoniais de, predominantemente, veiculos pesados;

Il - Participar e promover encontros voltados ao fomento da protegao
veiculos pesados;

entidades;

IV - Exercer outras atividades que lhe sejam atribuidas;
V - Praticar atos por delegacao do Presidente da AAAPV,

VI - Assessorar a presidéncia nas suas funcgoes.

Art. 39. Compete a Procuradoria:
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| - Emitir parecer em assuntos de interesse da AAAPYV, sobre os quais for
solicitado;

Il - Efetuar estudos e assessorar o Presidente nos assuntos de sua algada;
Il - Defender os interesses da entidade em juizo;

IV - Promover intercambio com autoridades da area juridica, com o fim de
atender as promogdes juridico-culturais da AAAPYV;

V - Desempenhar outras tarefas delegadas pelo Presidente, respeitada a sua
area de atuacao;

VI - Elaborar os instrumentos de contrato a serem celebrados pela
Associagao;

VH - Elaborar os termos de adesao de servigo voluntario dos Diretores e
Conselheiros Fiscais;

Art. 40. Compete ao Diretor de Relagdes Parlamentares:

I - Organizar e supervisionar as atividades de relacionamento co
autoridades administrativas e legislativas;

Il — Acompanhar junto aos Poderes os projetos de interesse da AAAPYV
manter os filiados informados sobre o seu andamento;

Il - Desenvolver projetos e estudos legislativos de interesse da categor
com o apoio da Procuradoria Geral;

IV — Participar e promover encontros voltados a acao parlamentar;
V - Coordenar, juntamente com a Diretoria, as a¢gées executadas com outtas

entidades;
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VI - Exercer outras atividades que lhe sejam atribuidas.

Art. 41. Compete ao Diretor de Finangas:

I - Auxiliar o 3° Vice-Presidente;

Il - Gerir a area financeira e supervisionar a escrituragdo contabil;

Il — Realizar, juntamente com o presidente, a execucdo orgamentaria e
movimentar as contas bancarias, sempre em conjunto com o 3° Vice-

Presidente ou Presidente;

IV - Preparar o orgamento, a prestagdo de contas, os balancetes e
demonstrativos financeiros da AAAPV;

V — Exercer outras atividades que lhe seja atribuida.

Art. 42. Compete ao Diretor de Expansao:

| - Cumprir e fazer cumprir a politica de expansao da AAAPV no que concerne

a elaboracao, avaliacao e implantacdo de projetos de crescimento desta;

Il - Planejar, organizar, orientar e controlar as atividades dos setores que
sdo subordinados;

i1l - desenvolver acoes de divulgacdo da AAAPV;

IV - Identificar e promover a expansao das regionais;

V - Atuar nacionalmente na busca de novos associados, bem como exer
as fungbes inerentes ao cargo;

VI - Elaborar projetos de captagao de recursos para consecu¢ao dos proje
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Vil - Captar recursos para consecuc¢do dos projetos da entidade, buscando
beneficios para os filiados.

Art. 43. Compete Diretor Comunicagao Tecnolégica e Informatica:
| - Formular os projetos de comunicacdo da AAAPV;

It — Coordenar e divulgar as acées de propaganda institucional;
Il - Divulgar e manter publicacdes de interesse do AAAPV;

IV - Exercer outras atividades que lhe sejam atribuidas.

CAPITULO XII
Do Conselho de Etica

Art. 44. O Conselho de Etica da AAAPV é o 6rgao soberano na fiscalizacgao,
julgamento e deliberacdo no que se relaciona a obediéncia e cumprimento do
CBAEAPP, e é integrado pelo Presidente, 1° e 3° Vice-Presidente da AAAPV,
pelos Presidentes das Camaras e pelos membros titulares e igual niamero de

suplentes, sendo:

I — 11 (onze) representantes da Sociedade Civil, recrutados entre pessoas ¢
reputacao ilibada, associados de EAPP, escolhidos pela Diretoria;

It = 1 (um) representante de cada uma das EAPP associadas da AAAP
indicado pelo seu presidente ou por sua Diretoria;

Il - 1 (um) representante do Ministério Publico Federal, indicado pelo
Procurador Geral da Republica;

IV - 1 (um) represente do Ministério Publico do Distrito Federal e dos
Territérios, indicado pelo seu Procurador Geral de Justiga;
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V - 1 (um) representante do Poder Judiciario, indicado pelo Presidente do
Conselho Nacional de Justic¢a;

VI - 1 (um) representante do Poder Executivo Federal, indicado pelo Ministro
da Estado da Justica;

§ 1°. Os mandatos dos membros do Conselho de Etica terdo a duragao de 2
(dois) anos, coincidentes com o do Presidente da AAAPV.

§ 2°. As entidades com assento no Conselho de Etica promoverdo a indicagao
e a substituicdao de seus representantes e suplentes através de documento
habil.

§ 3°. Nos seus impedimentos e auséncias os membros Titulares do Conselho
de Etica serdo substituidos por suplentes convocados.

§ 4°. A representacao da Sociedade Civil recaira sobre pessoas de reputacao
ilibada, escolhidas pela Diretoria da AAAPV, dentre consumidores
associados a EAPP;

§ 5°. Caso naos seja possivel a composigao do Tribunal de Etica prevista nos
y A i : ; - o o i it %
incisos do caput, a Diretoria indicara e nomeara a composi¢cao cgm
representantes das associadas.

Art. 45. N3o podera participar do Conselho de Etica:

| - Pessoa fisica que esteja respondendo a processo criminal, com dec
condenatoria fixada por 6rgao colegiado de Tribunal;

Il - Pessoa fisica no exercicio de mandato legislativo federal, estadu
distrital ou municipal,

Il - Pessoa fisica investida em cargo de confianga ou chefia na administra

direta ou indireta dos governos federal, estadual, distrital ou munigipal;




| 20 0f, de Res. de Pessoas Juridicas
| Ficou arwwivada coris microfilmada
I =sobon@ 000112873 ea 17/01/2020,

IV - Pessoa fisica candidata a cargo eletivo federal, estadual, distrital ou
municipal, caracterizando-se o impedimento pela escolha em convencgao
partidaria;

V — Representante de pessoa juridica sob intervencao;

VI - O associado que ndo esteja em dia com o pagamento de suas
contribuicbes, o que se caracterizara pela comunicagdo por escrito do 3°
Vice-Presidente da AAAPV ao Conselho de Etica.

Art. 46. Compete ao Conselho de Etica da AAAPV:

| - Receber, processar e julgar as representagdes por infragdo ao CBAEAPP
e seus recursos, observadas as disposicoes deste Estatutos e do Regimento

Interno do Conselho de Etica — RICE:

Il - Atuar como mediador entre associados e EAPP, em todos os casos de
disputa, promovendo tentativas de conciliagao das partes;

111 — Aplicar as medidas e providéncias previstas no CBAEAPP aos infratores

das normas nele estabelecidas;

IV — Aprovar as sumulas da jurisprudéncia firmada, bem como deliberar sobl
sua alteragao e cancelamento, mediante proposta formal de qualquer de se
membros ou do Vice-Presidente Executivo.

Art. 47. O Conselho de Etica atuara através de seu Plenario, da Ca
Especial de Recursos e das Camaras que o compdem, cada qual integragda,
proporcionalmente por representantes dos segmentos que constituem
orgao.

§ 1°. O Conselho de Etica é formado pelas Camaras reunidas e tem jurisdicé
sobre todo o territério nacional.

§ 2°. O Presidente da AAAPV presidira o Conselho de Etica.
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§ 3°. O 2° Vice-Presidente da AAAPYV secretariara os trabalhos do Conseilho
de Etica.

§ 4°. As Camaras do Conselho de Etica, salvo a Camara Especial de
Recursos, serao presididas, obrigatoriamente, por um representante de
EAPP, designados pela Diretoria e escolhidos dentre seus membros,
cabendo-lhes proferir o voto de qualidade no caso de empate. Nos seus
impedimentos, licengas e auséncias justificadas, o Presidente da Camara
sera substituido pelo membro da Diretoria ou do Conselho de Etica que for
designado pelo Presidente da AAAPV.

§ 5°. O Conselho de Etica (Pleno) reunir-se-a ordinariamente a cada 2 (dois)
meses e extraordinariamente sempre que convocado pelo Presidente da
AAAPV. Em sua primeira reunido anual o Conselho de Etica estabelecera as
datas de suas sessdes ordinarias e as de suas Camaras.

Art. 48. O nimero de Camaras do Conselho de Etica podera ser ampliado
sempre que o interesse na desconcentragao de servigos ou 0 seu volume o
aconselharem. n

Art. 49. Para a instalacdo e deliberacdo, o Conselho de Etica requer
preseng¢a de no minimo 8 (oito) conselheiros, a Camara Especial de Recursqg
e as demais Camaras de no minimo 4 (quatro) mais o respectivo Presidentg

§ 1°. A frequéncia dos membros efetivos e suplentes do Conselho de Etic]
convocados para as sessoOes de julgamento € obrigatdria.

esteja lotado, a competéncia do membro efetivo ou suplente do Conselho d
Etica nao se altera.
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Art. 50. As deliberagées do Conselho de Etica serdo adotadas por maioria
simples.

§ 1°. O Presidente da AAAPV nao teréa direito a voto, salvo no caso de
empate, quando proferira o voto de qualidade.

§ 2°. O Secretario do Plenario do Conselho de Etica ndo tem direito a voto.
§ 3°. Cada membro do Conselho de Etica tem direito a um voto.

Art. 51. Dos despachos homologatorios e ac6rdaos das Camaras do Conselho
de Etica, cabera recurso ordinario & Camara Especial de Recursos e das
decisdes desta, recurso extraordinario ao Plenario, na forma prevista no
RICE.

Paragrafo unico. Os Presidentes das Camaras recorrerdao necessariamente
ao Plenario quando a decisao da respectiva Camara recomendar a divulgagao
publica da posicdao da AAAPV em relagcdao a EAPP apenada.

Art. 52. A Camara Especial de Recursos sera constituida e convocada pelo
Presidente da AAAPV sempre que o exija a pauta ou a relevancia da matérja

em discussao.

§ 1°. A Camara Especial de Recursos sera formada por um numero varia
de no minimo 4 (quatro) membros do Conselho de Etica, mais um presidenté
sem prejuizo de suas fungées ordinarias junto as Camaras.

§ 2°. O Presidente da AAAPV designara um dos membros do Conselho dg
Etica para presidir as sessdes da Camara Especial de Recursos, q
exercera a fungao sem prejuizo de suas fungbes ordinarias junto aquels

orgaos.

Art. 53. O Conselho de Etica atuara mediante representacdo fle \um dos
membros da Diretoria da AAAPYV, de associado ou consumidores;

54 de 58



————— e e ey

—
| 28 0f, de Res. de Pessoas Juridicas |
| Ficou arsuivada coria microfilmads |
i sob oo onD J00112873 eu 17/01/2020. !
| S S S S e L S S S LY ] 4

§ 1°. A representacgdo da Diretoria e do Vice-Presidente ocorrera sempre que
A AAAPV tomar conhecimento de ato ou fato que caracterize possivel
transgressao as normas do CBAEAPP.

§ 2° A representacdo de associado ocorrerd quando este se sentir
prejudicado em suas atividades em virtude de ato ou fato gerado em qualquer
dos setores envolvidos na atividade de proteg¢do veicular e patrimonial que
caracterize possivel transgressdao ao CBAEAPP.

§ 3°. A representacao de consumidores ocorrera contra ato ou fato que
julguem transgredir as normas do CBAEAPP e sera feita através de peticdo
de consumidores devidamente identificados e qualificados quando o anuncio
ja reprovado pelo Conselho de Etica voltar a ser veiculado, ainda que com
variagbes, mantidas as mesmas infragoes.

§ 4°. A medida liminar podera ser concedida de oficio ou a requerimento da
parte legitima:

| - Pelo Presidente da AAAPV;

It - Pelo Presidente da Camara a qual tenha sido distribuida a representacgaqg

Il - Pelo Relator do processo na Camara ou no Plenario, conforme

competéncia.

Executiva sera disciplinado supletivamente por meio de provimentos editados
em conjunto pelos Presidentes da AAAPV e das Camaras do Cgnselho dg
Etica. |
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CAPITULO XIii
Do Conselho Fiscal

Art. 55. O Conselho Fiscal é o 6rgéao fiscalizador da AAAPV e sera composto
de 3 (trés) membros eleitos pela Assembleia Geral dentre os associados, com
mandato de 4 (quatro) anos.

Art. 56. Compete ao Conselho Fiscal da AAAPV:

| - Fiscalizar os atos dos administradores eleitos pelo 3° Vice-Presidente e
verificar o cumprimento dos seus deveres legais e estatutarios;

Il - Opinar sobre o relatério e as contas, fazendo constar do seu parecer as
informagdes complementares que julgar necessarias ou lteis a deliberacgéao
da Assembleia Geral.

Art. 57. No caso de renuncia ou impedimento de membro do Conselho Fiscal,
a Diretoria designara seu substituto, até a realizagao de Assembleia Geral
para a eleigao de novo membro.

Art. 58. O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente, no primeiro semestre
de cada ano, e extraordinariamente quando convocado pelo Presidente d \
AAAPV. :

Art. 59. As decisdes do Conselho Fiscal serdao tomadas por maioria de votos

CAPITULO XiV
Dos Meios e Recursos Economicos

Art. 60. Os recursos econdmicos da AAAPYV serdo constituidos por:

| - Contribuigbes mensais dos associados fundadores, efetivos e titularels,

, . . - 1t =i o,
fixadas pela Diretoria e arbitradas em cada exercicio em fungao f{a
econdmica do associado e do lugar em que estie exerce sua ativigad
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Il - Contribuicbes extraordinarias dos fundadores, efetivos e titulares a
critério da Diretoria;

il - Doacgbes, contribuigcdes, legados e outros recursos a ele aportados
voluntariamente;

IV - Receitas eventuais.

Art. 61. O pagamento da contribuicdo mensal do associado devera ser
efetuado na sede da AAAPV, ou a quem estiver atribuida a cobranca, até o
dia 20 (vinte) de cada més, nos valores estabelecidos de acordo com o artigo
anterior e que serdao comunicados previamente a todos os associados.

CAPITULO XV
Do Cddigo Brasileiro de Autorregulamentagao das Entidades de
Autogestao de Planos de Protecdo Contra Riscos Patrimoniais -
CBAEAPP

Art. 62. O CBAEAPP e seus Anexos é o conjunto de normas disciplinadoras
da etica da atividade de proteg¢ao veicular e patrimonial.

Assembleia Geral.

Art. 63. Os infratores das normas estabelecidas no CBAEAPP estars
sujeitos as penalidades previstas no art. 15, desse Estatuto, a saber:

I — Adverténcia;

Il - Recomendacao de alteracao ou correcao de sua conduta;

lll - Recomendagao aos associados de que sustem seu relacion
a EAPP;
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IV - Divulgacao da posicdo da AAAPV com relacdo a EAPP, através de

veiculos de comunicacdao, em face do néo
providéncias preconizadas;

V - Multa pecuniaria;

VI - Inclusdo na black list.

CAPITULO XxVI

acatamento das medidas e

Das Disposi¢coes Gerais e Transitdrias

Art. 64. Os exercicios social e financeiro coincidem com o ano civil.

Art. 65. O Conselho de Etica da AAAPYV contara sempre com a representacao

de consumidores, através de entidades de direito privado de ambito nacional

e de intuitos ndo-econdémicos.

Art. 66. Os casos nao especificamente previstos nestes Estatutos serfo
resolvidos pela Diretoria, que aplicara subsidiariamente a legislag¢ao viggr/no

Pais.

i
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